
Приложение №1

К приказу ГИТ в ПК

От «19» марта 2013 г. № 12-П

ПОЛОЖЕНИЕ

о смотре-конкурсе школьных эссе, посвященных Всемирному дню 

охраны труда (28 апреля)

I. Общие положения

   1. Краевой конкурс сочинений среди школьников (далее - Конкурс) проводится Государственной инспекцией труда в Приморском крае.

   2. Настоящее Положение определяет порядок подготовки и проведения Конкурса, цели и задачи организатора, участников конкурса и награждение победителей.

II. Цели и задачи

3. Цели конкурса:

 формирование гражданской позиции учащихся, основанной на взаимном уважении и общечеловеческих ценностях;

привлечение внимания школьников к профессии государственных инспекторов труда; 

воспитание чувства гражданской ответственности за безопасный труд жителей Приморского края;

повышение правовой культуры детей и подростков.

       4. Задачи конкурса:

       стимулирование мотивации ранней профессиональной ориентации старшеклассников и молодежи на соблюдение условий охраны труда;

       совершенствование форм, методов взаимодействия Гострудинспекции в Приморском крае с общественностью;

        выявление, стимулирование и поощрение талантливых детей и молодежи;

распространение положительного опыта работы сотрудников Гострудинспекции в Приморском крае в территориях по Приморскому краю.

III.Участники Конкурса

5. В Конкурсе участвуют творческие работы учащихся  6-11 классов  общеобразовательных учреждений Приморского края.

 
IV. Условия представления конкурсных работ:

6. Конкурсные работы представляются в виде сочинения.

7. Сочинения направляются в Государственную инспекцию труда в Приморском крае по адресу: 690990, г. Владивосток, ул. Пологая, д.68 –почтой, или по электронному адресу: git25pk@mail.ru контактный телефон: (423) 226-96-63.

8. Требования к оформлению работ:

8.1. Формат текста: бумага А4, шрифт Times New Roman (кегль 14, через 1 интервал на одной стороне листа). Каждая страница имеет все поля (снизу, сверху, слева, справа) – 15 мм. Нумерация страниц производится в правом нижнем углу. 

8.2. Объем конкурсной работы должен быть от двух до четырех страниц указанным шрифтом.

8.3. Титульный лист должен содержать следующую информацию:

Ф.И.О. конкурсанта (полностью);

адрес – район, город, село;

номер класса;

образовательное учреждение (государственное, муниципальное, негосударственное образовательное учреждение, Ф.И.О. руководителя, контактный телефон).

название конкурсной работы.  

V. Организация и проведение конкурса

9.Конкурсные работы принимаются с 1 апреля 2013 года по 22 апреля 2013 года. 

10. Для подведения итогов конкурса формируется комиссия, которая оценивает работы, выявляет победителей.

11. В сочинениях могут найти отражение следующие темы:

- роль гражданского общества в реализации государственной политики в сфере охраны труда; - противодействие нарушениям в сфере охраны труда; - обоснованные роль семьи в формировании правил поведения, направленных на сохранение жизни и здоровья самих учащихся, их родителей, членов семей, в повседневной деятельности, а же в ходе трудовых правоотношений; - профессия «Инспектор труда»; - Государственная инспекция труда в будущем; - ответственность работодателя за охрану труда; - иные темы касающиеся охраны труда и деятельности Государственной инспекции труда.

12. Критерии оценки работы:

раскрытие темы, композиция, оригинальность, богатство языка; предложения по улучшению работы Государственной инспекции труда в Приморском крае.

VI. Подведение итогов

13. Итоги Конкурса подводятся до 30 апреля 2013 года.

14. Авторы лучших работ награждаются специальными дипломами,   благодарностями Гострудинспекции в Приморском крае, памятными призами.

15. Лучшие конкурсные работы публикуются на официальном сайте Гострудинспекции в Приморском крае, официальном сайте РОСТРУДа. 


